LEY |- N° 35
(Antes Decreto Ley 1306/80)

CAPITULO |
PARTE GENERAL

ARTICULO 1.- El ejercicio de la Psicologia como actividad psadeal independiente,

s6lo se autorizara a los egresados de la carreyarrda psicologia, entendiéndose por tal
aquella cuya duracion no sea menor de cinco (53 d@ogrado académico mayor de la

carrera, previa obtencién de matricula corresponelie

Podran ejercerla:

a) los que tengan titulos nacionales de LicenciadoPsecologia, Doctor en Psicologia,
Psicdllogo, Psicologo clinico, Psicologo LaborasicBlogo Educacional, Psiclogo Social,
otorgado por Universidad Nacional, Provincial, Regil o Privada habilitada por el Estado
Nacional, conforme a la legislacién Universitagiajue hubieren fijado su residencia en la
Provincia de Misiones;

b) los que tengan titulos validos otorgados por Usidaides Extranjeras y que hayan sido
revalidados por Universidades Nacionales;

c) los que tengan titulos validos otorgados por Usidades Extranjeras, y que en virtud
de tratados internacionales en vigencia hayan gidbilitados por Universidades
Nacionales;

d) los profesionales de prestigio internacional recamque estuvieran en transito;

e) los profesionales extranjeros contratados poitucgbnes Publicas o Privadas con
finalidades de investigacion, asesoramiento, doaewm evacuar consultas en dichas
instituciones durante la vigencia de su contratientro de los limites que se reglamenten,
no podran ejercer la profesion privadamente;

f) los profesionales no domiciliados en el pais, lidnsade consultas, deberan serlo por
un profesional matriculado o limitaran su actividatl caso para el cual han sido

especialmente requeridos en las condiciones gueglamenten.

ARTICULO 2.- Los profesionales requeridos en el Articulo 1 sptmiran ejercer en

locales, o gabinetes de trabajo, previamente kedbils, 0 en instituciones o
establecimientos asistenciales o docentes, o @stigaciones oficiales o privados o en el

domicilio o &mbito del consultante.



ARTICULO 3.- Los que ejerzan la Psicologia podran certificar damprobaciones que

efectien en el ejercicio de su profesion, con eeiga a estados psiquicos asi como los

tratamientos prescriptos.

ARTICULO 4.- Los profesionales que ejerzan la Psicologia estarperjuicio de lo que

dispongan las demas disposiciones vigentes, ologyad

a) asistir a los solicitantes de sus servicios profeses. En caso de decidir la no
prosecucion de la asistencia, debera delegarlaoapodfesional, o en el servicio publico
y/o privado correspondiente;

b) respetar la voluntad de los solicitantes de suscses, cuando sobrevenga la negativa
de proseguir bajo su atencion;

c) guardar el mas riguroso secreto sobre cualquiescppeién o acto profesional, salvo
en las excepciones de la Ley o0 en los casos epayyearte interesada se le releve de dicha
obligacion expresamente. El secreto profesionaéideguardarse con igual rigor respecto
de los datos o hechos que se informasen en raz®u deabajo profesional, sobre las
personas y/o instituciones en cualquiera de suecasg)

d) prestar colaboracion, que le sea requerida, a Uasridades sanitarias en caso de

epidemia desastres y otras emergencias.

ARTICULO 5.- Queda prohibido a los profesionales que ejerz&sieologia:

a) aplicar en su préactica profesional, tanto publiome privada procedimientos que no
hayan sido presentados, considerados y aprobados eantros universitarios y cientificos
reconocidos;

b) ejercer la profesibn mientras padezcan enfermedafietocontagiosas;

c) prescribir, aplicar o administrar medicamentos em@ntos quimicos destinados al
tratamiento de las alteraciones de la persona;

d) usar procedimientos de adivinanza o prediccion fdairo, incompatibles con la

metodologia cientifica que fundamenta el trabajtadesicologia.

ARTICULO 6.- A los efectos de esta Ley se considera ejercieidadPsicologia, sin

perjuicios de las incumbencias de los titulos usit@ios, que por via reglamentaria
establezca el Ministerio de Cultura y Educacioaddacion, la aplicacion e indicacién de
técnicas especificamente psicolégicas a la ensafi@hasesoramiento los peritajes y la
investigacion de la conducta humana y en el diggmpgronostico y al tratamiento de los
desajustes del comportamiento de las personasayfecuperacion y conservacion del
bienestar psicoldgico de las mismas .Este ejersieicealizara en los niveles individuales,
grupal, institucional y/o comunitario, ya sea emfa publica o privada. Tales practicas

solo podran ser anunciadas o publicadas de acwertidas normas que se reglamentan



para los profesionales comprendidos en la preseeye En todos los supuestos o en
cualquiera de los campos referidos en la preseeye lbs psicologos seran profesionales
capacitados para prescribir y realizar modificagidrorientacion del comportamiento, con
autonomia de procedimientos, basandose en lasaseqri técnicas fundamentadas
cientificamente, y consideradas y aprobadas pordosros nacionales e internacionales

reconocidos.

Asimismo los psicélogos seran profesionales espaniente capacitados y autorizados
para utilizar como instrumentos de trabajos: Tdstsnteligencia, Tests de personalidad,
Técnicas y Métodos proyectivos y otras pruebasopsétricas, sin que esta atribuciones
afecten las de otros profesionales egresados derasuniversitarias a fines cuyos planes

de estudio contemplen capacitacion especifica erataria.

Igualmente se considera ejercicio de la Psicolegiapartir y controlar la ensefianza y
difusidon de los conocimientos y técnicas psicolagien los distintos niveles del ambito de
la docencia, tanto el orden publico o privado, ydifusién de tales conocimientos y

técnicas a través de los medios de comunicacidivanas

CAPITULO I
COLEGIO PROFESIONAL DE PSICOLOGOS DE LA PROVINCIAIMISIONES

ARTICULO 7.- A los fines de la presente Ley, crease el colPgadesional de Psic6logos

de la Provincia de Misiones que funcionara conagéater, derechos y obligaciones de

Persona Juridica.

ARTICULO 8.- Formaran dicho colegio, los profesionales Psiafdogue ejerzan en la

Provincia y que se organizaran en la mencionaddaght

DE SUS FINES Y PROPOSITOS

ARTICULO 9.- La Colegiacion tiene por finalidad elegir los ariganos y tribunales que

en representacion de la profesion, establezcanficaz eresguardo a las actividades del
guehacer psicoldgico, un contralor superior enisciglina y maximo de control moral de
su ejercicio. Propendra al mejoramiento profesiémaentando el espiritu de solidaridad y

reciprocas consideraciones entre colegas.

ARTICULO 10.-Son deberes y derechos de los asociados:




a) ser defendidos y/o representados por los organisieb<olegio en todos aquellos
casos en que sus intereses profesionales, poreszelacionadas con el ejercicio de su
actividad fueren lesionados, y cuando necesiterseptar reclamaciones ante las
autoridades, instituciones particulares y cuandarsduzcan divergencias con los mismos,
siendo a cargo de los interesados los gastos g<cpsticiales si los hubiere;

b) ser defendidos en los casos de separacion inpagtdi de los cargos técnicos,
igualmente cuando la misma se haya producido &istanciacion de un sumario previo en
forma legal, con amplio derecho de defensa;

C) proponer, por escrito, a las autoridades del Colelgis iniciativas que consideren
necesarias, para mejor desenvolvimiento profesicc@hprometiéndose a comparecer,
durante su estudio, cuantas veces la Mesa Dirdctigansidere necesario para aclaracion,
explicacion o ampliacion de dichas iniciativas;

d) comunicar dentro de los diez (10) dias de produd¢attn cambio de domicilio;

e) cumplir estrictamente las normas del ejercicio gsmmal, disposiciones de este
Estatuto, reglamentaciones internas y acuerdosojugones de la autoridad del Colegio;

f) comparecer ante la Mesa Directiva, cada vez que fiegjuerida por la misma, salvo
casos de imposibilidad absoluta debidamente jcat;

g) abonar puntualmente las cuotas sociales. El saeosg atrase en el pago de tres (3)
mensualidades sera notificado por carta certifichau obligacion de ponerse al dia con la
Tesoreria Social,

h) aceptar los cargos y comisiones para los cualesrfudesignados;

i) los asociados cesaran en su caracter de talealfgmirhiento, renuncia o expulsion;

j) en caso de suspension o expulsion, el socio pgadiaraante la Primera Asamblea que

se realice posterior a la notificacion de la residlun de la Mesa Directiva.

La resolucion de la Asamblea es irrecurrible enesadministrativa. Contra dicha
Resolucion el sancionado podra interponer Recursoapte el Superior Tribunal de

Justicia, conforme a la Ley | — N° 95 (antes Le§40//o la que la sustituya o modifique.

DE LA MESA DIRECTIVA
ARTICULO 11.- El Colegio estara dirigido por una (1) Mesa Dirngctcompuesta por un

(1) Presidente, un (1) Vice-Presidente, un (1) &ado, un (1) Tesorero, tres (3) vocales
titulares y dos (2) suplentes quienes desempefiswdnfunciones con caracter “ad

honorem”.



ARTICULO 12.- La Mesa Directiva deliberara con la mitad mas deosus miembros,

tomando resoluciones por simple mayoria de votosaso de empate, el presidente tendra

voto doble.

ARTICULO 13.-Cuando el nimero de miembros de la Mesa Direcjivale reducido a la

mitad o menos de su totalidad, debera convocakssamblea dentro de los quince (15)

dias a los efectos de su integracion.
Cuando se tratare de la vacancia del Presidengt Yickepresidente, en todos los casos se
convocara a Asamblea dentro del término mencionao® electos completaran el periodo

que corresponda a los sustituidos.

ARTICULO 14.- La mesa Directiva del Colegio de Psicologos stgida por todos los

inscriptos en la matricula respectiva, siendo albdigo para todos los matriculados la

emision del voto, salvo impedimento debidamenteigxdo.

DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES

ARTICULO 15.-La Mesa Directiva sera presidida por el Presidgnan caso de ausencia

0 vacancia por el Vicepresidente o por el vocalgpreorden corresponda.

La Mesa Directiva tendra los siguientes derechaoisligaciones:

a) vigilar el cumplimiento de la presente ley, asi ocaimda disposicion emergente de las
leyes, decretos y resoluciones del Colegio misme gean atinentes al ejercicio
profesional,

b) velar que nadie ejerza la profesibn sin estar cengddo en las disposiciones

establecidas en la presente ley, dictaminando skoisresumarios que se efectian por
ejercicio ilegal de la profesion;

c) organizar y mantener al dia el Registro Profesjomeddiante un fichero en el que

conste por riguroso orden, todos los antecedentdesonales de cada matriculado, los
que deberan anotarse a los siete dias de llevaoloagimiento;

d) propender al respeto y jerarquizacion del profedien el desempefio y/o en la
ocupacion de cargos en el ambito privado y oficial,

e) producir informes sobre antecedentes y conductdssdescriptos a solicitud de los

interesados o autoridad competente;

f) velar por el decoro profesional y por el cumplinidede la ética haciendo sustanciar
sumarios cuando existan denuncias sobre los proeatos de los colegiados. Lo actuado,
previo dictamen, seré elevado al Tribunal de Etica;

g) establecer el arancel profesional o sus modificesp



h) justipreciar honorarios profesionales en caso dieitsinl de las partes interesadas o
Juez competente;

1) preparar el Presupuesto y Balance anual y todeedeate necesario para informar de
su gestion ;

j) nombrar y remover personal administrativo a suaarg

k) mantener bibliotecas, publicar revistas y fomeatgerfeccionamiento profesional,

l) sesionar por lo menos dos (2) veces al mes. Conwetecciones, formar las listas

profesionales, actualizandolas;

m) propender a la organizacién, mejoramiento y cordeolos servicios psicolégicos con

sentido social,

n) proyectar el Codigo de Etica Profesional y sometartonsideracion y aprobacion del

la Asamblea.

ARTICULO 16.-El Tribunal de Etica, que debera someterse ai$posiciones del Codigo

de Etica, estara compuesto por tres (3) miembrolsies y tres (3) suplentes, duraran en

sus cargos dos (2) afios y seran elegidos por lanl#lea, ejerciendo la jurisdiccion
disciplinaria sobre los miembros del Colegio, skrjyicio de las sanciones civiles o

penales que pudieran corresponder.

ARTICULO 17.-Para ser miembro del Tribunal de Etica se deberté&mecer al Colegio y

haber ejercido tres (3) afios como minimo, la Pi@rfiede Psicologo dentro del ambito

provincial.

Al iniciar su actuacion el Tribunal designara erstie componentes el Presidente.

Sus miembros son recusables con causa y en la niema establecida en el Codigo

Procesal Penal para los jueces.

Si se hiciera lugar la recaudacion, el Tribunahsegrara por sorteo entre los miembros del

Colegio que reunan las condiciones requeridasipgrasar.

ARTICULO 18.- El procedimiento se iniciara por denuncia del eigdo, de cualquier

colegiado o de oficio.

Si “prima facie” se estimara fundada la prosecuaénlas actuaciones, se emplazara al
imputado para que dentro del término de quince (i&3 habiles, presente su defensa,
previa vista de lo actuado. La prueba se recihitdigamente y en audiencia, siguiéndose



los principios de contradiccion y oralidad. La d&m serd fundada y se dictara dentro de

los quince (15) dias habiles posteriores a la teanidn de la audiencia publica.

ARTICULO 19.-La Mesa Directiva tendré las siguientes atribueson deberes:

a) propender a reuniones conjuntas con otros cuengegiados de otras profesiones para
el mejor desempefio de sus funciones;

b) peticionar ante las autoridades para colaborarstudi® de los proyectos de leyes,
decretos reglamentaciones y ordenanzas o en deméadaualquier resolucion que tenga
atinencia con el ejercicio profesional del Psicélog

ARTICULO 20.- Son atribuciones y deberes del Presidente de kaNdrectiva o en su

defecto del Vicepresidente:

a) tendra la representacion legal del Colegio en spewiva jurisdiccion, en todos sus

actos;

b) convocar a las Asambleas y a las Sesiones de la Diesctiva y presidirlas;

c) tendra derecho a voto en las Asambleas y Sesianés Mesa Directiva y en caso de

empate decidira en la tercera votacion;

d) firmar, conjuntamente con el secretario o el taspreegun corresponda todos los
documentos relativos a su competencia;

e) ejecutar los acuerdos emanados de la Mesa Dirgctieda Asamblea;

f) intervenir y fiscalizar la contabilidad y la percagn de fondos, no permitiéndose que
los fondos societarios sean intervenidos en objdistntos a los prescriptos por este

Estatuto;

g) registrar su firma en las instituciones bancarias fyeran necesarias conjuntamente
con el tesorero;

h) adoptar resoluciones en asuntos de caracter urgejtesu responsabilidad y con un

cargo de dar cuenta a la Mesa Directiva en la pamaunion;

1) representar al Colegio en sus relaciones con efiext

j) el Presidente podra delegar en el Vicepresidesteeponsabilidades que requieran la

buena administracion del Colegio.

ARTICULO 21.- El Vicepresidente reemplaza las obligaciones desiBente en caso de

renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad.

ARTICULO 22.-Son atribuciones y deberes del Secretario:

a) asistir a las sesiones de Mesa Directiva y a laambteas redactando las actas
respectivas las que asentara en el libro correspatedy firmara con el Presidente;



b) firmar con el Presidente la correspondencia y tatmumento del Colegio, excepto los
de orden estrictamente contable;

c) recopilar los documentos necesarios para redactemoria Anual;

d) llevar de acuerdo con el tesorero el Registro deciaslos, asi como el Libro de Actas
de Sesiones de Asamblea y Mesa Directiva; guatdackivo de documentos del Colegio;

e) tener a su cargo todo el movimiento de correspandeatel Colegio, las notificaciones

y citaciones a que hubiera lugar, dejando consdadeiello en el Expediente respectivo;

f) proponer a la Mesa Directiva los asuntos cuya denacion creyera de importancia
para el Colegio en general y para los Asociadopagticular, redactar el correspondiente
Orden del Dia de cada Asamblea o sesion de MesatD;

g) en caso de fallecimiento, renuncia, ausencia ormef@ad del Secretario la Mesa

Directiva, designara de su seno a la persona queviplace hasta completar el periodo.

ARTICULO 23.-Son atribuciones y deberes del Tesorero:

a) asistir a las sesiones de la Mesa Directiva y Asasnbleas;

b) llevar de acuerdo con la Secretaria el Registréd\steiados, ocupandose de todo lo
relacionado con el cobro de las cuotas sociales;

c) llevar los libros de Contabilidad; la Administragide los Bienes, percibir las cuotas de
los asociados y otras sumas de dinero que corrdapprequerir su pago cuando proceda y
presentar trimestralmente a la Mesa Directiva sadesde cuenta y la nédmina de deudores
morosos a sus efectos; dar cuenta del Estado etqamdmla Entidad a la Mesa Directiva y
a la Comision Revisora de cuenta toda vez que kstagjan;

d) presentar anualmente el balance general, el imi@nytéa cuenta de gastos y recursos.

ARTICULO 24.-Son atribuciones y deberes de los Vocales:

a) asistir a las sesiones de la Comision Directivdasasambleas con voz y voto;
b) desempenfiar las comisiones, tareas y designacienesuohplazo que la Mesa Directiva

le confie.

ARTICULO 25.- De la Comisién Revisora de Cuentea.Comision Revisora de Cuentas

compuesta por tres (3) miembros y un (1) miembesite, seran elegidos por dos (2)
afnos por la Asamblea y tendran las siguientes dmesi

a) examinar los libros y documentos del Colegio laegejue estime conveniente;

b) asistir a las reuniones de la Comisién Directivdasncasos en que fueran indicados,
teniendo voz pero no voto;

c) fiscalizar la administracion del Colegio y verifice existencia de los Bienes que
constituyen su patrimonio;

d) dictaminar sobre inventarios, Memoria y Balances@nados por la Mesa Directiva.



DE LAS ASAMBLEAS:

ARTICULO 26.- Los miembros de la Mesa Directiva del Colegio d&cdtogos de la
Provincia de Misiones, seran elegidos en Asamblk@e@l Ordinaria, por simple mayoria

de votos. El mandato durara dos (2) afios y podeaimeglectos por un periodo igual con

los votos de los 2/3 (dos tercios) de los matriboga

ARTICULO 27.- La eleccién de la Mesa Directiva se hara previstypacion de listas

propuestas, con veinte (20) dias de anticipacifos a&fectos de ser notificados todos los

colegiados.

ARTICULO 28.- La emisién del voto debe ser obligatoria, debierduiarlo aquellos

colegiados que debidamente justifiquen su inasigtea tal Asamblea, por correo, 48

(cuarenta y ocho) horas antes del acto eleccigraoicel sistema del Doble sobre.

ARTICULO 29.- Para ser electos los Miembros de la Mesa Direalil@eran reunir las

siguientes condiciones:

a) estar en condiciones reglamentarias de acuerdpradante Ley;

b) no estar purgando sanciones disciplinarias apl&pdael Tribunal de Etica;

c) haber ejercido tres (3) afios como minimo, la préfede Psicologo dentro del ambito

provincial.

ARTICULO 30.- Habra dos (2) clases de Asambleas Generales: aDiatn y

Extraordinarias. Las Asambleas Ordinarias tendugarluna (1) vez por afio dentro de los

dos (2) meses posteriores al cierre del ejercigya decha de clausura sera el 31 de marzo.

En ella se debera:
a) discutir, aprobar, modificar o rechazar la MemoelkBalance General y la Cuenta de
Gasto y Recurso;

b) tratar cualquier otro asunto incluido en la Convoia.

ARTCULO 31.-Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas \ted que la Mesa

Directiva lo estime necesario o cuando lo soli@te20 % (veinte por ciento) de los

colegiados.

Estos pedidos deberan ser resueltos dentro demimééno mayor de quince (15) dias.



ARTICULO 32.-Las Asambleas se convocaran por circulares daggal domicilio de los

Socios con diez (10) dias de anticipacion.

ARTICULO 33.- Siempre que deben ser considerados por la Asarsbleamitiran a cada

colegiado ejemplares de la Memoria, el InventagioBalance General y la Cuenta de

Gastos y Recursos.

ARTICULO 34.- Las Asambleas se celebraran validamente sea weid €l nimero de

matriculados concurrentes, una hora después derk fijada, si antes no se hubiese

reunido la mitad mas uno de los matriculados.

ARTICULO 35.- Las resoluciones se adoptaran por simple mayaiavados de los

matriculados presentes, salvo los casos previst@st Ley que exige proporcion mayor.
En caso de empate el Presidente tendra doble koto.colegiados no podran hacerse
representar en las Asambleas de manera algunaimotgp colegiado podra tener mas de

un (1) voto.

ARTICULO 36.- Son condiciones esenciales para participar désasnbleas con voz y

voto:
a) ser miembro activo;
b) encontrarse al dia con Tesoreria;

c) no hallarse purgando penas disciplinarias.

ARTICULO 37.- Para reconsiderar resoluciones adoptadas en Esemémteriores, se
requerira, el voto favorable de los 2/3 (dos teycide los miembros presentes en otra
Asamblea constituida como minimo con igual o may@amero de asistentes al de aquella

que resolvié el asunto a considerar.

DE LA MATRICULA Y DEL DOMICILIO PROFESIONAL

ARTICULO 38.-Es requisito previo al ejercicio de la profesiénet ambito provincial, la

Inscripcion en la matricula que a tal efecto llévalrColegio de Psicélogos.

ARTICULO 39.- Para ser inscriptos en la matricula correspongliebe cumplimentarse

con todos los requisitos exigidos por esta Ley.

ARTICULO 40.- La inscripcion en Matricula General, enunciara@hbre, fecha y lugar

de nacimiento, fecha de titulo y universidad queotiorgd y distrito donde ejercera el



profesional. Dicho registro se llevara por triploaen una lista por orden alfabético, en

otro por antigiedad y un tercero por domicilio.

ARTICULO 41.- Los pedidos de inscripcion seran dirigidos al Golecompafiados de los

datos comprobantes de hallarse en condiciones si@ibmse y llenando los demas

requisitos que exige la presente Ley.

ARTICULO 42.-Son causas para la cancelacion de la matricula:

a) las enfermedades fisicas 0 mentales que inhabpiea el ejercicio de las actividades
profesionales; o haber sido declarado insano ganismos competentes;

b) las suspensiones por mas de un (1) mes que sesenl@plicado por tres (3) veces, en
el término de dos (2) afios por el Tribunal de Etica

c) el pedido del propio interesado o la radicaciénjacibn del domicilio fuera de la

Provincia.

Cumplidos tres (3) afios de la sancion que estaldbdeciso b) de este Articulo, los
profesionales podran solicitar nuevamente su ipsicm en la matricula, la cual se dara
Unicamente previo dictamen del Tribunal de Etica.

DE LA DISCIPLINA PROFESIONAL

ARTICULO 43.- Le corresponde velar a la Mesa Directiva por lapoasabilidad

profesional emergente del incumplimiento de lagmés Ley, del Estatuto del Colegio, de
las disposiciones que se dictaren o la violaciotodePrincipios de Etica Profesional que
afecten al decoro del Colegio o de sus miembros.

ARTICULO 44.-El Colegio no podra inmiscuirse, opinar ni actearcuestiones de orden

politico religioso ni otros asuntos ajenos al cum@nto de sus fines.

ARTICULO 45.- El Poder Ejecutivo, podra intervenir el Colegicaedo no cumpla sus

fines y/o transgreda las normas legales o estastajue rigen su organizacion y
funcionamiento. Subsanada la deficiencia el intgiore convocard a elecciones para
renovar las autoridades. La intervenciéon del Colegi podra tener un término de duracién

mayor de noventa (90) dias.

DEL PATRIMONIO Y RECURSOS



ARTICULO 46.-El Colegio tendra un patrimonio que se destinhcumplimiento de sus

fines y objetivos que sera administrado por la M&seectiva de acuerdo a las

disposiciones legales estatutarias y ajustablagéchica contable en vigencia.
Son recursos del Colegio de Psicélogos:

a) las cuotas societarias;

b) las contribuciones ordinarias y extraordinarias determine la Asamblea.

DEL EJERCICIO PROFESIONAL

ARTICULO 47.- Ninguna autoridad permitira el ejercicio de lafpsion de Psicologo a

guienes no estén comprendidos en las disposicamispresente Ley.

ARTICULO 48.- Ademas de lo establecido en los Articulos precedempara el ejercicio

de la profesion, es imprescindible que el interesadistre la firma ante el Colegio, previa
identificacidbn de su persona. El Colegio transdiiltextualmente en el Libro especial
llevado al efecto el Diploma y su legalizacidn yaggeegaran al legajo respectivo fotocopias

de los mismos.

ARTICULO 49.-A todo nuevo profesional inscripto se le otordarénatricula y el carnet

correspondiente, quedando este habilitado pargeeti@o de la profesion desde ese

momento.

Al mismo tiempo debe cumplir los requisitos esdmsiapara su instalacion, que la

reglamentacion especial le fijara.

ARTICULO 50.- Los profesionales Psicélogos estan obligados ribessus prescripciones

psicoldgicas en idioma castellano con la mayolidaalr posible, firmandolas y poniendo la
fecha e indicaciones en ellas.

ARTICULO 51.- A partir de la promulgacion de la presente Leyimagodra ejercer la

profesién de Psicélogo en el &mbito provincialmiseer la matricula correspondiente.

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 52.- Para resolver la disolucion y liquidacion del @ide la Asamblea

convocada al efecto deberd contar con un quéruninmaide la mitad mas uno de los

matriculados y tomar la decision por la mayoridode2/3 (dos tercios) de los presentes.



De hacerse efectiva la disoluciéon, se designaraidaidadores que podran ser la misma

Mesa Directiva o cualquier otro asociado que lasaa resuelva.
La Comision Revisora de Cuentas debera vigilardpsraciones de Liquidacion del
Colegio. Una vez pagadas las deudas sociales e@lnemte de los bienes se destinara a

Instituciones de Bien Publico que la Asamblea deitez.

ARTICULO 53.-Registrese, comuniquese dése a publicidad y Cdionpichivese.




